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EL DIARIO VASCO

COCINERA o ayudante cocina.
Domingos y festivos descanso.
Tumo de mananas. Zona Villa-
bona. 660339662

MECANICO AUTOMOCIONen
San Sebastidn, oficialde 1,2y3,
buenas condiciones, viernes tar-
de libre, puentes.. formacion
continua. Llamara943116164-
656427933 o enviar CV a
ekhitaller@hotmail.com

SEBUSCAtécnicoen inyeccion
de plastico para la comarca de
Donostialdea. Enviar CV a:

recursoshhd3@omail.com

SE NECESITA cocinero o ayu-
dante de cocina, Amara.
677042691

VENDO licencia taxi por jubi-
lacidn en Errenteria. Trabajo
asegurado. 6B69570121

KOMUNIKAZIO KORPORATIBOKO
TEKNIKARIA

arduraduna Cango da, sonetatekn nrendanaren kuskantzapean. eta Basquetou-
fren jardueran buneko komurskazo integrala zantzea 2ango du eginkzun nagusi, Alsteak eta diskurtscak
dazten espenentsa (zan beharko du, komunikabideak ezaguty beharko ditu eta hasolon harTeman zuzena
2an ota kanal anitzeko INgUruNo 0soko edulcak kudeaty beharko ditu
Markaren kudeaketaren eta ezarpenaren arduraduna zango da. Halaber, CRMa eta ekintzak hedatzeko eta
R2ulera Neur2eko beste tresna Datzuk erabitzen jakin Deharko du,
Profilak unibertsitate-prestakuntza izates aurretkusten du, aha! dela kazetantzan, informazio-Zientzetan
000 arlo bakokide batean, eta unsmo, KOMUNIKAZ0 800 gMalizazioko graduondokoa edo espeiaiza-
Zioa zatea baloratuko da. Homez gain, jarduera horretan gutdenez 5 urteko esperientzia beharko da
Euskara eta ingelesa, C1 muilaren Ziurtagina, ezinbestekoa da hizkuntza-espedientzia eta -errartasuna zatea
testuak euskaraz, ingeleser ota gartelaniar icarteko. Beste hxkuntza batruk (slemana, frantsesa tabera)
kitea Dalomatuko da.
Hautagaitzak jasotzeko epea urriaren 18ra arte da, egun hori barne.
HONAKOA ESKAINTZEN DA:

* Lanaidi osoko txanda-kontratu mugagabea; beraz, txanda hartuko duen langieak langabezian

000N §C0 iraupen Mugatuko kontratus izan behar du,

+ Baidintza eta soidata-maila erakargarmiak.
* Euskadéo komunikazicaren esparruko prolekiu esanguratsua.

Interesdunok www.selecclonformacion.com webgunearon bidez erantzun dezatela, 11894
orroferontzian

2016/679 (EB) Datuak mmmmm Orokorraren arabera,
emandako daty pertsonalak SELEC St

Jakinarazten
tratamenduvaren arduradunak tratatu eta



TECNICO/A DE COMUNICACION
CORPORATIVA

wmwaumawwhwuauu&h
teniendd cOMo mesidn z comunicacion integral relativa a la actividad de
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medios de comunicacion wuma ol entomo mudticanal,
mnmmum su implementacion. También deberd de poseer conocimien-

mm WymmMmhMymamaum

WMWWmdeﬂmmam
oquivalente, valorandose uoooliu:bn WSO, COMUMICAcION
Wysmmmmc ”mm joc >
Euskera @ inglés certificado de nivel C1, siendo imprescindible tener up-imc-

Ia radaccion de textos en euskera, Inghds y casteliano, s‘mudoonzdmuo otros

Italiano).
Plazo de recepcién de candidaturas hasta el 18 de octubre incluido.
SE OFRECE:
+ Contrato de redevo indefinido y a tiempo X 10 que fa persona relevista debe estar on
situacion de mow‘mm w&dﬂm
' Atractivas condiciones y nivel salarial,
* Representativo proyecto en of ambito de la comunicacion en Euskadi.
lntomodosln‘ ﬁo«dm a través de la Web www.seleccionformacion.com. on Ia
Referencia 118

ennmoummaovmn.nm“nmmmw-
dos, serdn tratados y conservados Mdolwm S.L.,
con la finalidad de gestionar las solicitudes de empleo, ante quien ejercitar los

derechos de acceso, rectificacion, supresién, limitacién y a través de
apalacios@seleccionformacion.com



ELCORREO

Arkeologi Museoko eta
Santimamineko zuzendaria eres.s.572

Edukietako teknikaria erer. 6573

Hautagaitzat aurkezteko epea 2024ko urriaren 11an amaituke da.

Interesatuek informazio gehiago aurkituko dute lanpostuen ezaugarriei
eta lanpostuak lortzeko aukerei buruz, erreferentziaren bidez, webgune
honetan:

www.campo-ochandiano.com

Dahisak Babesisari bururks EB 201 8/67TE Araulegi Omokarrar jarrailue rataluks dugu jasotren dugun
informarioa

Entidad Pdblica Foral que coomdina diversas organizaciones culturales
vinculadas al Patrimonio Cultural de Bizkaia, precisa incorporar

Director-a del Arkeologi Museoa /
Santimamife rer.es72

Técnico-a de Contenidos re.cs73

El plazo de recepcion de candidaturas finalizara el 11 de octubre
de 2024.

Las personas interesadas podran obtener informacion sobre los puestos,
asi como posibilidad de acceder a los mismos a través de la referencia
comespondiente en la web

SENMNECESITACAMARERO/A Con experiencia,
para pub en Bilbao. (3 865529402

SE BUSCA Oficial electricista con experiencia
en reformas de viviendas y comunidades.
J' 676498000




@ metro bilbao

Bezeroei zerbitzu bikaina ematera begira, etengabe hobetzean oinarritutako kudeaketaren bidez
jarduten den Metro Bilbao S.A.k gure esku utzi du hautaketa-prozesu hau.

Gizarte Berrikuntzaren Teknikaria

Zuzenean Bezeroen eta Gizarte Berrikuntzaren Zuzendaritzaren mende egonik, lIrisgarritasun
Unibertsalaren eta Garapen Jasangarriaren eremuan aurrcrapena sustatzeko ekintzen esparrua
definitzen eta abian jartzen parte hartuko du, irisgarritasun-planak eta GJHak diseinatuz, parte
hartuz eta kudeatuz, eta kanpoko erakundeekin lankidetzan arituz arlo horietan aurrera egiteko,
hori guztia errentagarritasun ekonomiko eta sozialaren, kalitatearen, ingurumenaren eta
segurtasunaren arloan espero diren emaitzak lortzeko.

Baldintzak:
* Unibertsitateko gradua.
* Egiaztatutako 2 urteko esperientzia garapen jasangarrirako edo mugikortasun inklusiborako
politiketan, hobe zerbitzuen sektorean,
* Euskara, C1 gutxieneko maila.
* [ngelesa, C1 gutxieneko maila.

Profila gaitasun hauek dituen pertsona bati dagokio: aldaketara egokitzea eta etengabeko
hobekuntza, malgutasuna, konpromisoa, talde-lana eta ikaskuntza, ekimena eta arazoak
konpontzeko gaitasuna,

Balioetsiko dira:
* |raunkortasunarckin edo enpresa=kudeaketa jasangarriarekin lotutako graduondoko prestakuntza,
* FEragile anitzeko foroetan parte hartzen eta gizarte=eragileekin koordinatzen esperientzia izatea,
* Talde-lanerako trebetasuna eta pentsamendu kritikoa eta berritzailea izatea.

Gizarte Berrikuntzako teknikarien lanpostuan berehala sartzea eskaintzen da, aldi baterako
kontratazioarekin cta mugagabe bihurtzeko aukerarekin eta lanpostuaren mailaren efa
czaugarrien araberako ordainsari ekonomikoarekin.

Hautagaitzak emakumeen eta gizonen aukera-berdintasuna bermatuz ebaluatuko dira.
Eskariak jasotzeko epea 2024ko urriaren 1an amaituko da.
Sartu www.randstad.es webgunean eta idatzi 2801856 enplegu-bilatzailean.

lzangai kopuru nahikoa hautatuko da, merezimendua eta gaitasuna bermatzen dituzten ohiko
irizpideetan oinarrituta, prozesua ziurtatzeko, eta horiekin bakarrik jarriko gara harremanetan.

Jasotako informazioa Datuak Babesteko 2016/676 Erregelamendu Orokorraren arabera
tratatuko da.



Mos confia este proceso de seleccion Metro Bilbao, 5.4, empresa orientada a proporcionar un
aptimo servicio a clientes, con una gestion centrada en |a mejora continua.

Personal Técnico en Innovacion Social

En dependencia directa de la Direccion de Clientela e Innovacidn social participara en la
definicion y puesta en marcha del marco de acciones con objeto de promover el avance en el
dmbito de la Accesibilidad Universal v Desarrollo Sostenible, disefiando, participando y
gestionando los planes de accesibilidad v 0DS vy, colaborando con organismos externos para
avanzar en dichas materias todo ello para conseguir los resultados esperados en términos de
rentabilidad economica y social, calidad, medio ambiente y sequridad.

Requisitos:
* Grado Universitario,
® Experiencia contrastada de 2 afios en responsabilidades de politicas para el desarrollo
sostenible o movilidad inclusiva, preferiblemente en sector servicios,
® Fuskera a nivel de C1.
* |nglés a nivel de C1.

El perfil corresponde a una persona con marcadas competencias en adaptacion al cambio y
mejora continua, flexibilidad, compromiso, trabajo en equipo v aprendizaje, iniciativa y
capacidad de resolucion de problemas,

Se valorard:
* Formacion postgrado relacionada con la sostenibilidad o gestion empresarial sostenible.
* Experiencia en participacion en foros multiagente y coordinacion con agentes sociales,
* Habilidad para el trabajo en equipo y pensamiento critico e innovador.

Se ofrece incorporacion inmediata a la empresa en puesto de Personal Técnico de Innovacion
Social, con contratacion temporal v posibilidad de conversion en indefinido v retribucion
econdmica acorde al nivel y caracteristicas del puesto,

Se evaluaran las candidaturas garantizando la igualdad de oportunidades de mujeres y hombres,
El plazo de recepcion de solicitudes finalizara el 1 de octubre de 2024.
Entra en www.randstad.es y escribe 2801856 en el buscador de empleo para acceder.

Se seleceionard a un ndmero de candidaturas suficiente, en base a criterios habituales gue garanticen
el mérito y capacidad para asequrar el proceso, que serdn las (nicas con las gue se contactara.

La informacion recibida serd tratada conforme al Reglamento General EU 2016/676 de
Proteccion de Datos.
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berria

BERRIAk

zuzentzaile-itzultzailea
behar du

BERRIAko euskara taldean egunkaria eta bestelako
argitalpenak zuzendu eta itzulpen lanak egingo
dituen zuzentzaile-itzultzaile baten bila gabiltza.

ESKATZEN DA:
« Zuzenketan eta itzulpengintzan lan egiteko ezagutzak.
« ltzulpengintza ikasi izana baloratuko da.
» Kontuan hartuko da hizkuntzak jakitea, haietatik euskaratzeko
moduan
ESKAINTZEN DA:
« Urtebeterako ordezkapen kontratua.
« Egun osoko lanaldia.

« Lantokia Andoainen, BERRIAren egoitza nagusian

Deialdira aurkezteko epea 2024-09-29 artekoa izango da.

Interesa duenak bidal dezala curriculuma
gizabaliabideak@berriataldea.eus helbide elektronikora,
‘ZUZ-24' erreferentzia zehaztuta.

Foru entitate publike bat, Bizkaiko kultura ondareari lotutako hainbat
kultura organizazio koordinatzen dituena, langile hau kontratatu
beharrean da:

Arkeologi Museoko eta
Santimamineko zuzendaria ermet. 6872

Hautagaitzat aurkezteko epea 2024ko urriaren 11an amaituko da,

Interesatuek informazio gehiago aurkituko dute lanpostuaren
ezaugarriei eta lanpostua lortzeko aukerei buruz, erreferentziaren
bidez, webgune honetan:

www.campo-ochandiano.com

Datuak Babesteari buruzko EB 2016/676 Arautegi Orokorran jarraituz trataluko dugu jasclzen
dugun informazioa




EL PAIS

EMPRESA DEL METAL

PRECISA COMERCIALES

INTRODUCIDOS EN
EMPRESAS DE ALIMENTACION
INGENIERIAS
FABRICANTES DE MAQUINARIA
DISENADORES Y ARQUITECTOS

Atendemos por subcontratacion trabajos con chapa, tubo o perfiles
Interesados llamar al: 607369731 (Emilio)




