OFERTAS DE PRENSA VA Areasareco uaLa

iﬁ AYUNTAMIENTO DE MONDRAGON

AREA EUSKADI Y NAVARRA

Araba

DIRECTOR/A

Funciones: FUNDACION ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS DE VITORIA-GASTEIZ, precisa incorporar en su organizacion Director-a.En dependencia del
Patronato de la Fundacidn sera el/la responsable de la gestidn general y funcionamiento de la Escuela, en particular de su actividad docente,
actuando de conformidad con las directrices emanadas del Patronato de la Fundacion.

Nivel: Licenciatura/Ingenieria/Arquitectura

Contacto: El plazo de recepcion de candidaturas finalizara el 18 de febrero de 2024. Dirijan CV a la Ref.: 6.692 a través de la web www.campo-
ochandiano.com



OFERTAS DE PRENSA VA Areasareco uaLa

iﬁ AYUNTAMIENTO DE MONDRAGON

AREA EUSKADI Y NAVARRA

Bizkaia
OFICIAL/A DE PASTELERIA

Funciones: Se precisa oficial/a de pasteleria para pasteleria de la margen derecha.

Nivel: Graduado Escolar/FP1/ESO
Contacto: Llamar al tfno.: 652 73 64 25

DEPENDIENTES/AS DE PANADERIA

Funciones: Se necesitan dependientes/as de panaderia.

Nivel: Graduado Escolar/FP1/ESO

Contacto: Enviar CV a: recursosnuevohotel@gmail.com

CAMAREROS/AS

Funciones: Se necesitan camareros/as

Nivel: Graduado Escolar/FP1/ESO

Contacto: Enviar CV a: restauracionmargenderecha@gmail.com

COCINEROS/AS

Funciones: Se necesitan cocineros/as

Nivel: Graduado Escolar/FP1/ESO

Contacto: Enviar CV a: restauracionmargenderecha@gmail.com



OFERTAS DE PRENSA A
AR} ARRASATEKO UDALA
iﬁ AYUNTAMIENTO DE MONDRAGON

AREA EUSKADI Y NAVARRA

OFICIAL/A DE SEGUNDA O AYUDANTE PARA OBRADOR DE PASTELERIA

Funciones: Se necesita oficial/a de segunda o ayudante/a para obrador de pasteleria. Imprescindible carnet de conducir.

Nivel: Graduado Escolar/FP1/ESO
Contacto: Julen: 687 51 31 38

TECNICO/A DE EXPANSION E INFRAESCTRUCTURAS

Funciones: PARQUE CIENTIFICO Y TECNOLOGICO DE BIZKAIA-BIZKAIKO ZIENTZIA ETA TEKNOLOGIA PARKEA S.A. precisa incorporar Técnica/o de Expansion
e InfraestructuraskEn dependencia de la direccién corporativa de Implantacidén Técnica de Parque Tecnoldgico de Euskadi (PTE) y la Direccion
Funcional del Responsable de Implantacién Técnica, su mision serd realizar las funciones en el ambito mds técnico de las mismas, bajo las
directrices, politicas generales, criterios, metodologias y pliegos comunes que se establezcan corporativamente, persiguiendo siempre el
cumplimiento de los objetivos de los diferentes planes y proyectos de actuacidon de su area, y en particular en lo relativo a la ejecucidn de los
planes de expansidn y edificacion de infraestructuras, la gestion de las mismas y colaborando en todo lo necesario para su comercializaciony
contratacién de proveedores.

Nivel: Diplomatura/Ingenieria Técnica/Arquitectura Técnica/FPIlI
Contacto: El plazo de recepcion de candidaturas finalizara el 16 de febrero de 2024. Dirijan CV a la Ref.: 6.707 a través de la web www.campo-
ochandiano.com
RESPONSABLE DE IMPLANTACION TECNICA DE INFRAESTRUCTURAS

Funciones: PARQUE CIENTIFICO Y TECNOLOGICO DE BIZKAIA-BIZKAIKO ZIENTZIA ETA TEKNOLOGIA PARKEA S.A. precisa incorporar Responsable de
Implantacién Técnica de Infraestructuras.En dependencia de la direccidn corporativa de Implantacién Técnica de Parque Tecnoldgico de
Euskadi (PTE), su misidon sera contribuir a los objetivos generales de PTE en lo relativo a la ejecucidon de los planes de expansién y edificacidn de
infraestructuras, la gestidén de las mismas y colaborando en todo lo necesario para su comercializacién y contratacion de proveedores.

Nivel: Diplomatura/Ingenieria Técnica/Arquitectura Técnica/FPIlI

Contacto: El plazo de recepcion de candidaturas finalizara el 16 de febrero de 2024. Dirijan CV a la Ref.: 6.706 a través de la web www.campo-
ochandiano.com



OFERTAS DE PRENSA A
ARRASATEKO UDALA
H AYUNTAMIENTO DE MONDRAGON

AREA EUSKADI Y NAVARRA

TECNICO/A DE ORGANIZACION

Funciones: Empresa con sede en Bilbao precisa incorporar en su organizacién Técnico-a de Organizacién.Encuadrado en el drea de Organizacion se
responsabilizara de la evolucién y mantenimiento de los sistemas de gestidn certificados (calidad, medio ambiente, I+D+i, y accesibilidad), de la
definicién de los procesos y politicas de la empresa, y de asegurar el cumplimiento de normativas de ambito legal (LOPD/RGPD, Igualdad y
Transparencia). También deberd impulsar la gestidén por proyectos y evolucionar y racionalizar los procesos internos, asi como apoyar en el
resto de las tareas del area.

Nivel: Licenciatura/Ingenieria/Arquitectura

Contacto: El plazo de recepcidn de candidaturas finalizara el 11 de febrero de 2024. Dirijan CV a la Ref.: 6.702 a través de la web www.campo-
ochandiano.com



OFERTAS DE PRENSA A
ARRASATEKO UDALA
H AYUNTAMIENTO DE MONDRAGON

AREA EUSKADI Y NAVARRA

Gipuzkoa
PERSONAL DE LIMPIEZA

Funciones: Se precisa personal de limpieza para zona Oiartzun

Nivel: Graduado Escolar/FP1/ESO
Contacto: Enviar CV a: ECLAT. Avda. Rekalde, 33, bajo. 20018 San Sebastian

GRUISTA DE GRUA MOVIL AUTOPROPULSADA

Funciones: Empresa de gruas busca gruistas para manejo de gria mavil autopropulsada entre 30 Tny 250 Tn, que estén en posesién de los permisos y
carnets necesarios.

Nivel: Graduado Escolar/FP1/ESO
Contacto: Llamar al tfno.: 609 42 13 42

CAMARERO/A

Funciones: Se necesita camarero/a para restaurante en poligono industrial, zona Andoain. Mediodias, lunes a viernes.

Nivel: Graduado Escolar/FP1/ESO
Contacto: Llamar al tfno.: 619 67 38 53

BOLSA DE TRABAJO: LIMPIEZA-REPOSTAIJE

Funciones: La COMPANIA DEL TRANVIA DE SAN SEBASTIAN, S.A.U. pone en marcha las convocatorias para la creacién de las siguientes Bolsas de Trabajo:
LIMPIEZA-REPOSTAJE (acceso general y para personas con discapacidad)

Nivel: Graduado Escolar/FP1/ESO

Contacto: Las Bases de las Convocatorias asi como los impresos de solicitud de admisién estdn a disposicidn de las personas interesadas en
www.dbus.eus (apartado de seleccién de personal) y en las oficinas de la CTSS (Fernando Sasiain 7, San Sebastidn). Plazo de pr
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BOLSA DE TRABAJO: CONDUCTOR-PERCEPTOR POLIVALENTE

Funciones: La COMPANIA DEL TRANVIA DE SAN SEBASTIAN, S.A.U. pone en marcha las convocatorias para la creacién de las siguientes Bolsas de Trabajo:
CONDUCTOR-PERCEPTOR POLIVALENTE (para vacaciones escolares o para cualquier periodo del afio)

Nivel: Graduado Escolar/FP1/ESO

Contacto: Las Bases de las Convocatorias asi como los impresos de solicitud de admisién estdn a disposicidn de las personas interesadas en
www.dbus.eus (apartado de seleccién de personal) y en las oficinas de la CTSS (Fernando Sasiain 7, San Sebastidn). Plazo de pr





